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Да здравствует смычка между городом и деревней!
Да здравствует колхозная торговля!
Колхозники и колхозницы, крепче удар по кулаку и подкулачнику, 
пытающихся сорвать организованный выезд на колхозный базар. 
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ОРГАНИЗОВАННОЙ советской 
ТОРГОВЛЕЙ—ЛИКВИДИРУЕМ 

СПЕКУЛЯНТА И ПЕРЕКУПЩИКА.

Советская торговля, есть торговля без капиталистов—малых и 
[больших, торговля без спекулянтов—малых и больших Эго особого 
'рода торговля, которой не знела до сих пор история и которую практи­
куем только мы, большевики в условиях советского развития. Сталин)

ОБРАЩЕНИЕ
рабочих и работниц ВГЗ ко всем колхозникам и трудящимся 

единоличникам Семенковского, Рабоче-Крестьянского, 
Ватлановского и Ивановского сельсоветов.

к Дорогие товарищи! 
I Наша страна успешно за 
■кончила первую пятилетку 
In вступила во вторую пяти­
летку. В результате успеш­
ного завершения первой 
[пятилетки наша страна из 
[отсталой превратилась в мош 
■кую-инаустриальную страну, 
Б строну самого крупного 
’в мире социалистического 
йельского хозяйства, в 
[арену способную дать 
[мсщмый отпор в случсе 
шподения на нас извне. 
I Успешное завершение пер­
вой пятилетки в четыре года 
шло чрезвычайно много в 
мблгети улучшения матери- 
ильного положения рабочих 
•я трудящихся масс кресть­
янства. Пятилетка подор­
вала и разбила кулачество, 
■ск класс, освободило бед­
ноту и добрую половину 
■ередняков от кулацкой 
■обалы, вовлекла их в 
аолхозы, создала для них 
ирочное положение, поло­
вив конец обнищанию и 
йозорению крестьянства. 
J Мы, рабочие и работницы 
ВРЗ, на основе широкого 
вазвертывания соцсоревно- 
шния и ударничества, с 
Величайшим энтузиазмом 
Врались за генеральную ли­

ню партии. Мы пягилет- 
|й план ремонта паровозов I 
вагонов перевыполнили, 
что на всесоюзном кон- 
рсе получили премию в 
ООО руб. Вступив во 
орую пятилетку, мы взяли 

। себя обязательство еще 
чше бороться за выпол 
ние своих планов, осо 
нно за качество и вклю- 
емся в 3 всесоюзный кон- 
рс.
Дорогие товарищи, вы 
>ете какое громадное зна­
ние придает наша партия 
правительство выполнению 
вета ЛЕНИНА об укре- 

Венин смычки между 
■родом, и деревней. Д я 

Но, чтобы связь между

ного единоличника вне 
участия но нашем колхоз­
ном бозоре.

Товарищи колхозники! 
обсудите, организованно в 
ваших колхозах, что может 
ваш колхоз вывезти на наш 
колхозный базар, что может 
дополнительно вывезти каж­
дый колхозник.

Товарищи трудящиеся 
единоличники не отставайте 
от колхозников, вывезите 
на наш колхозный базар 
имеющиеся у вас излишки 
продуктов сельского хозяй­
ства.

Мы со своей стороны 
обязуемся организовать 
встречную торговлю пром­
товарами, соответствующим 
образом организовать ваше 
обслуживание. Мы обязуем­
ся оказать конкретную по­
мощь ремонтом сельхозин- 
вентаря, развертыванием 
культурно-массовой, массо­
во политической и раз'ясни- 
тельной работой в период 
подготовки к весенне посев­
ной кампании, укреплять 
и улучшать нашу повсе­
дневную помощь подшеф 
ным колхозам.

До здравствует смычка 
между городом и дерев­
ней!

Да здравствует колхоз­
ная торговля!

Да здравствует пении 
скся партия и наш вождь 
тов СТАЛИН!

городом и деревней стала 
еще более прочной и не­
разрывной, гуы должны 
производственную смычку, 
которая является основной 
формой смычки в донный [ 
период, дополнить товар­
ной,то есть мы должны все­
мерно развертывать това­
рооборот между городом 
и деревней, укреплять кол­
хозную торговлю.

Мы, рабочие ВРЗ, чтобы 
еще более укрепить нашу 
пролетарскую смычку с де­
ревней, в соответствии с 
решениями партии и пра­
вительства о развертывании 
колхозной торговли, орга­
низуем у себя на 18 фев­
раля колхозный базар.

Дорогие товарищи, наш 
вождь тов. Степин на ян­
варском пленуме ЦК и ЦКК 
дал глубочайший анализ той 
обстановки, которую мы 
имеем в деревне, показал 
новую тактику, новое лицо 
классового врага. В ответ 
на речь вождя крепко уда­
рим по классовому врагу, 
кулаку и подкулачнику, пы­
тающемуся задержать наше 
социалистическое строитель­
ство, задержать развитие 
колхозной торговли.

Выделите на нош кол­
хозный безар имеющиеся 
у вое излишки продукции 
сельского хозяйство.

Ни едного колхоза, ни 
одного колхозника, ни од­

«В союзе с рабочими городов, в союзе с 
социалистическим пролетариатом всего мира 
русское трудящееся крестьянство может 
быть уверено теперь, что оно поборет все 
невзгоды, все натиски империалистов и осу­
ществит дело, без которого освобождение 
трудящихся быть не может,—дело общест­
венной обработки земли, дело постепенного, 
но неуклонного перехода от мелких едино­
личных хозяйств к общественной обработке 
Земли».

(Ленин. 1918 г.)

СНИЖЕНИЕМ ЦЕН НА КОЛХОЗНЫЙ ТОВАР— 
НАНЕСЕМ СОКРУШИТЕЛЬНЫЙ УДАР

ПО СПЕКУЛЯНТАМ.
Мы, колхозники колхоза «Верный путь» 

Ватлановского сельсовета, обсудив вопрос 
об участии на базаре рабочих ВРЗ с продук­
цией сельского хозяйства, постановили: вы­
ехать для организованной торговли и вы­
везти 2000 кил. муки из колхозного фонда и 
1458 килограмм из личных фондов колхозников, 
53 килограмма картофеля, 20 тар молока и 
3 штуки кур.

Обсудив вопрос о продажных ценах на 
колхозном базаре, постановили: в целях борь­
бы с мародерством и спекуляцией устано­
вить цены на выбрасываемый товар 
сельского хозяйства на муку 25 руб за 16 кгр.» 
рожь 20 рублей за 16 кгр, картофель 30 коп. 
За килограмм и молоко 1 р. 50 коп. тарка.

Вызываем последовать нашему примеру 
другие колхозы.

По поручению собрания колхозников
И. АРЕФЬЕВ.

КОЛХОЗ „КРАСНЫЙ ЛУЧ“ принял 
ВЫЗОВ КОЛХОЗА „верный путы*

НА СНИЖЕНИЕ ЦЕН.
Колхозники «Красный луч» принимают 

вызов колхоза «Верный путь> торговать на 
базаре по установленным ими ценам.

• Едино1ичники деревни Ивановское, сле­
дуя примеру колхозников своей деревни, вы­
возят на базар 16 тар молока и другие про­
дукты сельского хозяйства-

Колхоз «КРАСНЫЙ ЛУЧ»
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ПДРТГРУППОРГИ-ЗТО РЕЗЕРВ РДСТУвд¥а7т7аБ°0ШК0Е 
проверяемый на деле, на борьбе за генеральную линию
ПАРТИИ, ЗА ПРОМФИНПЛАН.
ПОДНЯТЬ ПАРТИЙНО-МАССОВУЮ 
РАБОТУ НА УРОВЕНЬ ЗАДАЧ ПАРТИИ.

Парторганизация ВРЗ, пе­
рестроив партмассовую ра­
боту на основе директив и 
решений партии, добилась 
ряда несомненных успехов 
в своей работе. Партработа 
Ячеек на заводе значительно 
улучшилась, выросла их роль 
как руководителей и орга­
низаторов масс в борьбе за 
осуществление задач по­
ставленных партией.

В своей речи на пленуме 
МГК тов. Каганович указал: 
мы должны суметь пере­
строить свою работу и 
ячеек в первую очередь, 
таким оброком, чтобы ока 
Заться на высоте стоящих 
перед нами задач.

Наша парторганизация, 
перестроив свою партмассо 
рую работу в соответствии 
с указаниями партии, суме­
ла мобилизовать широчай­
шие массы рабочих завода 
на борьбу за перевыполне­
ние пятилетнего плана по 
паровозам и вагонам, за 
что завод на втором Все­
союзном конкурсе получил 
премию в 25 тысяч рублей, 
сумела развернуть широкую 
партийно-массовую работу 
вокруг проработки итогов 
исторического январского 
пленума ЦК и ЦКК, вклю­
читься в работу за качество, 
за высокую производитель­
ность труда.

Таким образом в основ 
ном наша парторганизация 
встала на уровень задач по­
ставленных партией.

ШУЛЕПОВ 
не оправдывает 
звано парторга.

В партийной группе тов. Шу- 
лепова (паровозный цех) 8 чел. 
и; них членов парзии 5 человек, 
и 3 кандидата.

Шупепов с 1931 года член 
партии, старый производствен­
ник-ударник Но несмотря на 
это руководство партгруппой не 
обеспечит Во-первых, по выпол­
нению производственной про 
граммы трубники основное ядро 
партгруппы тое.Ш у лепова— 
всегда сзади: Характерно, что 
со времени организации парт 
группа самостоятельно ни разу 
не собиралась для обзуждения 
текущих вопросов. Д это указы­
вает, что внутрипартийная ра­
бота в группе отсутствует. Во 
время прорыва в декабре группа 
собралось два роза лишь по ини­
циативе секретаря ячейки и 
прикрепленного от горкома.

Шулепов развалил политучебу 
в своей группе. Куда годится 
такое состояние, когда из группы 
Занятия по политучебе посещают 
трлько два человека.

Задолженность по членским 
взносам у половины членов парт­
группы. Портгруппа не борется 
За руководство профработой 
среди беспартийных рабочих 
группы. Не все коммунисты 
ударники. Партгруппорг не знает

Наряду с этими несомнен­
ными успехами, необходимо 
отметить, что мы еще имеем 
отдельные ячейки и значи­
тельное количество парт­
групп, которые не сумели 
еще развернуть партмассо­
вую работу, чтобы встать 
на уровень задач партии. В 
то время, как партгруппы 
(тт. Тутера, Демина, Об- 
резцово, Соколов и ряд 
других), сумели по боль­
шевистски развернуть 
работу в группах, охватить 
политическим влиянием не 
только к о"м мунистов 
и комсомольцев, но и бес­
партийных рабочих, обеспе­
чить авангардную роль ком­
мунистов на производстве, 
развернуть воспитательную 
работу с кандидатами, мы 
имеем еще ряд отсталых 
групп, которые до сих пор 
совершенно бездействуют, 
(например: партгруппа Ро­
дичева, Шулепова, Лева- 
шева и др).

Чтобы поднять на боль­
шую высоту работу наших 
партгрупп, закрепить дости­
жения, которые мы имеем, 
ликвидировать недочеты, на 
которые нам было указано 
краевым комитетом в своем 
последнем решении, сдви 
нуть работу слабых парт­
групп, партком созывает на 
24 февраля слет партгруп- 
поргов. Этот слет должен 
явиться боевым смотром 
ношей партийно-массовой 
работы, смотром работы 
партгрупп.

ПАРТГРУППА РОДИЧЕВА 
БЕЗДЕЙСТВУЕТ. .

Группо' г ни разу не собирал совещания.
Партгр-.-ппа тендерного отделе-1 требования и нарушения труддис- 

ния тов Родичева приходит на | циплины. 
слет парторгов с плохими пока а- 
телями ра >оты. Партгруппорг Ро- 
дичев абсолютно не везет среди 
. воих членов никакой партийно- 
массовой работы, а стсюда все 
результаты.

В тендерном имеются случаи 
отсталых настроений, рваческие 

имеются ли у членов партии на­
грузки и как эги нагрузки вы­
полняются. В группе не практи 
куют громкой читки газет. Пол­
ное незнание-своих пров и обя­
занностей группоргом Шулепо- 
вым,—вот где причино провала 
работы партийной группы.

Партийная ячейка паровозного 
цеха обязана путем прикрепле­
ния членов бюро выправить 
работу группы Шулепова и 
выбрать второго группорга для 
обслуживания второй смены, a 
сомой же партгруппе нужно 
брать пример с передовых парт­
групп и в частности показатель­
ной группы тов. Демина.

> И. РАЗОРИМ.

Коренной решающей за­
дачей каждого парткома, 
каждой ячейки, каждой 
партгруппы, является «Ох­
ватить политическим воз­
действием всех рабочих 
данного предприятия, цеха, 
Звена» (Каганович).

Эта задача приобретает 
особое значение в данный 
период, когда коренным об­
разом изменились формы 
классовой борьбы, измени­
лась тактика классового 
врага, когда повышение 
классвой бдительности при­
обретает сугубую необхо­
димость и обстановка тре­
бует всемерного усиления 
огня по оппортунизму—аген­
туре классового врага.

Основная задача слета— 
наметить конкретные ме­
роприятия по осуществле­
нию этой задачи, воору­
жить всех группоргов чет­
ким уяснением задач, стоя 
ших перед каждой парт­
группой, в деле перестрой­
ки и развертывания парт- 
массовой работы.

Основная задача .слета 
наметить контрольные меро­
приятия по устранению 
наших недочетов, по пре­
вращению нашего завода 
ведущего в крае в ведущий 
по постановке партийно­
массовой работы.

Нет никакого сомнения в 
том, что слет группоргов с 
возложенными на него зада­
чами справится.

ЛЕВЯТОВА.

Нагрузки между членами груп­
пы не распределены, а поэтому 
коммунисты на работе не растут. 
С уплатой членских взносов дело 
обстоит плохо, например, комму­
нисты Корее, Котов и Смирнов 
являются злостными неплатель­
щиками членских взносов, вызовы 
на бюро ячейк t мало оказывают 
на них влияния.

Ведущая роль коммуниста не 
обе печена и партгруппа не по- 
MOiaeT администрации тендерного 
отдела в борьбе за промфнплан.

Пэртячтйка несколько раз слу­
шала на бюро ячей си и ставила 
отчет на партийном собрании 
группэрга Родичева, дала указа­
ния i-ак надо работать, но и по 
еле Родичев не перестроил работу.

Нужно положить конец бзздея- 
теле ноет г партор а Родичева и 
пр влечь к партийной ответствен­
ности за бездеятельность в груп­
пе. А луплен партгруппе тов. Ту­
тера в ят. парт руппу тов. Роди­
чева на буксир.

ГРОМОВ.

Фото ЛИСИЦИН.

Партгруппа тов. Евшина (Вагонный цех) по-большевистски борете? 

за агангардную го ь ко v-униста.

ПАРТГРУППА тов. ТУТЕРА—ОДНй 
ИЗ ЛУЧШИХ ГРУПП ПАРОВОЗНОГО

Моя партгруппа буксо­
вой бригады * паровозного 
цеха состоит из 3 членов 
партии и б кандидатов пар­
тии. Группа обслуживает 
7 человек беспартийных. С 
момента организации парт­
группа выросла из 3 чел. 
Кандидатов с просроченным 
стажем нет.

Производственная прог­
рамма буксовой бригадой 
выполняется полностью. 
Сроки ремонта по графику 
выдерживаются. В январе 
бригада закончила програм­
му первой по паровозному 
цеху.

Все члены партгруппы 
являются ударниками, аван­
гардная роль коммуниста 
на производстве обеспечи­
вается.

Все коммунисты парт­
группы имеют нагрузки, 
учет выполнения нагрузок 
имеется. Имеется групповой 
агитатор, проводится читка 
газет на группе, но еще не 
систематический.
, Партгруппа проработала 
вопрос о досрочном пога­
шении займа «4 завершаю­
щего года пятилетки» и при­
няла решение о досрочном 
погашении займа, кроме то­
го вынесла решение про­
сить правительство о вьг 
пуске нового займа второй 
пятилетки.

Партгруппа ставит своей

Шкурникам нет 
партии 

Бюро партийного комите­
та заслушало вопрос о воз­
можности оставления в ря­
дах ВКП(б) членов партии 
Смирнова Н. С., Трусо­
ва Вас. и Воробьева П. 
исключенных из партии ячей­
кой паровозного цеха, как 
разложившийся элемент, 
оторвавшийся от партии и 
потерявших лицо коммуни­
ста среди масс.

Все имеют задолженность

задачей вывести буксову|,( 
бригаду в шеренгу переди 
вых бригад в паровозноя! 
цехе. Ц

ТУ ТЕР. bi
■■

Партгруппорг б< 
Милозидин ф 

ве ведет в группе1 
работы.

Партгруппа ремонтно^ 
цеха тов. Милонидиг* 
приходит на вечер паг1 
группоргов с плохими г*1 
казателями. Парторг Мил«- 
еидин совершенно безд®, 
ствует, никакой массое 
работы в группе не вед < 
в результате авангарду, 
рели коммуниста на при* 
водстве не видно.

Среди членов груп*£ 
имеются злостные неп,”* 
тельщики членских взног'1 
в партию, например, кан": 
дат Каменев имеет задг~, 
женность за 5 меся1&° 
Волков за б месяцев”' 
королев за 12 месяцев^1

Партучеба и собраг® 
членами группы посещал 
ся нерегулярно. *

Надо ячейке ремонтн|“а 
заняться партгруппой гР® 
лосидина, прикрепить ■Ду- 
на бюро для налажаваГ'* 
работы в группе и очис?““ 
группу от баластя.

А. КУЛИКОВ
-------- £и 

места в рядах Д
Ленина. »ni 
в партию до двух лет, 
рання не посещали, парш 
грузок не выполняли, П1 ■ 
учебу не посещали. В

Бюро партийного комМ| 
та постановило: решгЯ 
партячейки паровозного*”* 
ха утвердить и членов г1* 
тии Трусова, Смирнов!* 
Воробьева исключить’> 
рядов ВКП(б) ках р^1т I 
жавшийся элемент.,, И,| “

2 м 
' ,авал
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Только превратив партгруппу в центральный, опорный 
пункт партийной работы в цехе и бригаде, 

можно успешно вести борьбу за промфинплан.
ХОЗРАСЧЕТНАЯ БРИГАДА ФЕПОРУШНОЗА, 
ВКЛЮЧАЕТСЯ В КОНКУРС НА ЛУЧШУЮ ЕРИГАДУ.

о

Мы, члены партгруппы тоэ. 
Тутера паровозного цеха 
совместно с беспартийным 
активом бригады, обсудили 
вопрос о досрочном пога­
шении подписки на заем 
«4 завершающего года» пер­
вой пятилетки. Отмечая ог­
ромные успехи социалисти­
ческого строительства в 
первой пятилетке, подгото­
вивших базу для дальней­
шего, еще более мощного 
роста социализма в СССР 
во второй пятилетке. Зада­
чи социалистического стро­
ительства, поставленные 
январским пленумом ЦК и 
ЦКК перед трудящимися Со­
ветского союза на 1933 год, 
являются новым этапом по­
бедоносного социалистиче­
ского наступления по всему 
фронту.

Успешное разрешение по- 
СТавленных перед нами за­
дач требует огромных 
средств на дело переустройст 
ва народного хозяйства, како­
вые мы ниоткуда не мо­
жем получить извне, кроме

. Партгруппа по ремонту 
оборудования в токарном 
цехе тов. Лямина являет­
ся лучшей группой в ре­
монтном цехе. По выпол­
нению промфинплана груп­
па Лямина, является од­
ной из лучших в заводе. 
С декабря бригада пере­
шла на хозрасчет и имеет 
ве плохие показатели ра­
боты.

Бригада по ремонту не 
знает случаев прогулов н 
брака. Партийно массовая 
работа в группе налажена 

। хорошо, ежедневно соби­
раются для обсуждения 
хозяйственно-политических 
задач, проводится группо­
вая агитработа путем чит­
ки газет и бесед.

Дисциплина в партгруп­

ПАРТГРУППА т. ЛЯМИНА— 
ЛУЧШАЯ В РЕМОНТНОМ.

СОКОЛОВ, НЕЧАЕВ И ПЗПОЕИЧ—ЗЛОСТНЫЕ 
НЕПЛАТЕЛЬЩИКИ В ПАРТИЮ.

В эчектросварочном цехе 
неблагополучно с погаше­
нием членских партвзносов. 
Здесь есть некоторые това­
рищи аккуратные платель­
щики, а некоторые позорно 
Сплетутся в хвосте.
I Вот их фамилии: Соко­
нов за 10 мес., Нечаев за 
I мес. и Попович за 
12 мес. Этим товарищам 
■авалась неоднократно рас­

как изыскания своих внут­
ренних ресурсов, путем соб­
ственных накоплений, бе­
режного расходования на­
родных средств и путем по­
лучения свободных средств 
от самих трудящихся через 
займы и вложения в сберкас­
сы.

Проводимые по требовз- 
нию рабочих масс займы в 
период первой пятилетки 
дали огромные средства пар 
гии и правительству на де­
ло социалистического стро 
ительства.

Учитывая этот источник 
получения средств, мы про­
сим советское правительст­
во в лице ЦИК Союза ССР 
о выпуске нового займа в 
1933 году «1-го займа вто 
рой пятилетки».

Обращаемся ко всем парт­
группам и рабочим завода 
подхватить нашу инициати­
ву и просить правительство 
о выпуске нового займа.

Тутер, Коновалов, Собе 
нин, Пощинов, Мострю- 
ков, Косарев.

пе хорошая, собрания по­
сещаются аккуратно, за­
долженности по членским 
взносам не имеется.

Партгруппа руководит 
вовлечением своих членов 
в работу добровольных 
обществ. Не плохо члены 
партгруппы работают по 
рационализации производ­
ства. Например, тов. Цвет­
ков внес несколько цен 
ных рацпредложений.

Благодаря развернутой 
партийно • массовой рабо­
те в партгруппе ведущая 
роль коммуниста на про­
изводстве в группе Лями­
на обеспечена. Опыт рабо­
ты партгруппы Лямина— 
всем партгруппам завода.

А. КУЛИКОВ.

срочка. Положение без пе­
ремен, они ничего не сде­
лали и задолженность рас­
тет и растет.

Иг них некоторые това­
рищи ссылаются на домаш­
ние обстоятельства, но это 
не отговорка.

Товарищи! вы этим са­
мым нарушаете устав пар­
тии и последнее решение 
горкома ВКП(б),

Мы, бригада Федорушко- 
во, ремонтного цеха имени 
газеты «Тяговик» включаем­
ся во внутризаводский кон­
курс на лучшую хозрасчет­
ную бригаду и берем на 
с*бя следующие измерите­
ли!

1. Выполнить производст­
венную программу как по 
количественным так и ка­
чественным показателям на 
100 проц.

2. Поднять производи­
тельность труда и уплот­
нить рабочий день по 
преподанным нормам на 
100 проц.

3. Свизить себестоимость 
продукции на 5 проц.

4. Бригада берет обяза­
тельство не допускать ни 
одного прогула, ни одного

ИЗЖИТЬПРОГУЛЫдоНУЛЯ
ВОТ НАШ ОТВЕТ 

НА РЕШЕНИЕ ГОРКОМА.
Проработав на открытых 

партийных собраниях 15 
февраля решение горкома 
ВКП(б) о борьбе с прогу­
лами, большевики завода 
одобрили решение горко­
ма и подвергли жестокой 
самокритике отдельные 
случаи мягкотелого отно­
шения к нарушителям 
труддисци плины, как то: 
нерешительность с увольне 
нием прогульщиков в пер­
вой период и отсутствие 
повседневной раз'яснитель 
ной работы среди масс 
постановления правитель­
ства о прогулах.

На всех собраниях вы­
несены резолюции с конк­
ретными обязательствами 
как то: вести повседнев­
ную раз'иснительную рабо­
ту в группах и бригадах 
о значении постановления 
правительства.

В ячейке кузнечного и 

Фото Лисицына-

Порт, руппа тов. Лямина-лучшая в ремонтном цехе.

С 17 февраля приступили к работе курсы адми­
нистративно-технического составе и продолжают 
свею работу 4, 9, 14, 19, 25 и 29 числа каждого 
месяца с 4 с половиной часов в кабинете дирек- 
T0Fa- Техпроп.

опоздания на работу без 
уважительных причин, бо­
роться за социалистическую 
собственность, давая жест­
кий отпор расхитителям 
народного имущества и 
всем проискам классового 
врага.

5. Быть активными участ­
никами в общественной 
жизни цеха посещать на 
100 проц, производствен­
ные совещания и проф­
союзные собрания.

6. Закрепляемся на про­
изводстве до конца второй 
пятилетки.

7. Участвовать в рациона­
лизации производства, дать 
по одному рацпредложе­
нию.

Парторг ЛЯМИН.
Профорг ЦВЕТКОВ.

ряде других цехов избра­
ны тройки по отбору за­
борных карточек у прогуль­
щиков.

Собрания постановили 
боевую задачу перед каж­
дым коммунистом и ком­
сомольцем" драться за реа­
лизацию постановления 
правительства о прогулах, 
стать личным примером за 
образцовую труддисципли- 
ну и со всей беспощад­
ностью карать тех комму­
нистов, которые позволят 
недисциплинированность и 
прогулы, изгоняя таковых 
вз рядов партии. В своих 
решениях партсобранпя 
обязали заводскую и стен­
ную печать беспощадно 
разоблачать прогульщи­
ков и их покровителей.

Изжить прогулы до ну­
ля—вот ответ коммунистов 
ВРЗ на решение горкома 
о прогулах. Л»г

Фото Лисицына.

Комсомолец Петелин—лучший 
слушатель кандидатской школы 

токарного цехе.

Копылов 
не зхает своей 
профгруппы.

10 февраля после работы цех­
комом р монтно о цеха был за­
слушав д клат профгруппорга 
тов. Копылова И. М. о его ра- 
б ле. В । руппе у тов. Копылова 
находится 46 человек, но работы 
в гр ппе не веюсь, ввиду того, 
что Копылов н,- знал какую ра­
боту нужно гроводиь.

Копылов не знает как у него 
в ipririe ликвидируется задол­
женность в профсоюз чл: неких 
взносов. В ка их добровольных 
об.цествах состоят члены его проф- 
П уппы. Насколько процентов по­
сещают профсо.л ания и ПС. Вс» 
ли охвачены соцс ревнованием и 
уда ничеством, сколько человек 
oxnaieHO техучебоа. Все ли охва­
чены колл ктивным страхованием 
и вообще, как профгруппа берется 
за мобилизацию ср дств

Отмечая все эти недостатки, цех- 
комитет признал работу проф- 
групиорга тов. Копылова слабой. 
Цехком указал т в. Копылову 

I в дальнейшем обратить на ука­
занны? недостатки максимум вни­
мания и выраинягь слабые места, 
а через месяи снова отчитаться на 
цехомитете. Цехкомнт ту необхо­
димо заслушать отдельные i роф- 
группы цеха и сделать указания 
на слабые места.

А. КУЛИКОВ.

За срыв комсомольского 
собран я 

к отвзгстаекности.
7 февраля по городу и по ВРЗ 

проходил единый сюзный ком­
сомольский день, на повестке 
коюрого стлал основной вопроо 
—проработка итогов январского 
пленума ЦК и ЦКК. В ячей, у 
ВЛКСМ токарного цеха партком 
выделил докладчиком комендан­
та завода тов. Васильева М.

За два часа до доклада 
тов. Васильев был извещен о 
том,что комсомольцы собираются 
во время, на что он ответил «ни­
чего не знаю и на ссбранне не 
приду».

После гудка в 4 часа все ком­
сомольцы ячейки на 100 проц, 
явились на со рачие. Секретарь 
ячейки еще раз изве.тнл Василь­
ева,- коп рый категорически от­
казался выполнить решение парт­
кома. Комсомольцы немного по­
дождали и разошлись. Таким об­
раз м Васильев с рвал важней­
ший вопрос, прогабэтку январ­
ского пкенума ЦК и Ц .К.

Необходимо привлечь Василь­
ево за срыв комсомольского соб­
рания и р ш ния парткома к 
суровой партийной ответствен­
ное^. 1

ПЕТЕЛИН*
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РАЦИОНАЛИЗАЦИЮ И ИЗОБРЕТАТЕЛЬСТВО 
НА СЛУЖБУ ПРОМФИНПЛАНУ.

Успешн • т ыполнение промфип-1 мени и высокую себестоимость 
плана 1S33 ода будет за исеть продукции.

Мы, ударники первой хоз- 
расчетнсй бригады ремонт- 
ннго цеха, в количестве 
12 слесарей, к 15 годовщине 
Красней армии, по желанию 
всех членов бригады сдела­
ли 12 февраля субботник 
по ремонту тскарного стан­
ка № 26, каковей в тот день 
закончили ремонтом. Весь 
ааработок от ремонта стан­
ка передаем а пользу Крас­
кой армии.

Вызываем последовать на 
шему примеру группу 
тов. Пахтусова, Ромонсво 
И Елисеева ремонтного цеха.

Цветков, Фсдорушков, 
Лямин, Попов. On релы- 
шев, Догодин, Курбатов и 
Гришунин.

от । го, так мы сум. ем организо­
вать массу на овладение техник >й ' 
производства и иа бор бу з» вы­
полнение качественных по. азате 
ле ".

Колле тив ргбочих и ИТР Ко­
лот од кого ремонтп го ввода 
имеет славные традиции борьбы 
за т мпы по выполнению гром- 
ф нплана в перв й пятил т е.

Ест пая то втору, пятилетку, 
мы д лж1 ы не снижая т мпов п - 
< оличественныл ио ь азател ям, 
взять боевые темпы по тыпо не­
нию качественных п алалелел, 
по п лиятю производительности 
треда и н жению теб стоимости.

t ыполнец е этих ва -пе н их 
за ач нред'являет большие ip • 
Сования к работникаи изобрета- 
Тс ль тиа и । аштонализац" и. Ус­
пешная бор ■< а за кач ст о немые- 
л ма е актив ого участия < эий 
работе рапионализаци с и изобре­
тал ельс. ва

П ле д ятельности для рацио 
нализат- ра и изобр тателя ■ ц ом- 
но, произвол тво имеет бод шие 
потер.с неп онзводителе него вре-1

I В ' ем осн вная бе а, в чем ос- 
1новн Й корень ЗЛЗ? Он кроется 
грежг“ всего в том, что на ЬРЗ 
ло гстоящ го bi емени и ет ела 
бая борьба за лик - д пню узких 
хест. У работника- рационализа­
ции нет весной связки с руково­
дителями пр.извэдственных едк 
н ц.

Мастера го в ех случаях при 
С здании узкие м сг в рабо е, 
мало занижают я в просам t ра­
ционализации п; ои водства, не 
изучай т уз их м ст с чем, чт- 
бы их ликвидировать раз навс гда.

>зки м ста это первая причи­
на прорывов, мы их должны взять 
в п) ы ', путем широк й прора 
б тки этих вопросив на произвоа- 
св н ых светани- х, путем чут­
ко о и внимател!ного отношения 
к I абочим предложения», путем 
активно о участия в проработке 
этих вопросе - ИТР.

Годн мем нозую волну ра'очт х 
предложений улучшим процессы 
труда на нашем произведет е.

М. КИРИЛЛОВ.

СВОДКА ПОЗОРНЫХ ТЕМПОВ
ЗА 16 ФЕВРАЛЯ ЛЭЗЗ^ГОДА.

Паровозники во второй декаде февраля? 
позорно сдают темпы работ.

* ■— J

Литейный
Задано 229 

Выполнено 217 
или 94,7 проц.

Вагонный
Задано 4
Выполнено 32

или 76.2 пРоц.

Паровозный
Задано 10
Выполнено 9

или 63,8 лпоц.

Павленко гробит предложение
ТЕХНИЧЕСКИМ РИСК ИЛ№

БЕЗОТВЕТСТВЕННОСТЬ. I
Мы, работницы- обтирши- 

цы паровозного цеха в коли­
честве 14 человек, обсудив 
участие женщин в подготов­
ке к 15 годовщине Красной 
армии берем на себя еле 
дующие обязательства:

Выполнить во внервоч- 
■ое время путем устройства 
субботников все обтироч­
ные работы ня юбилей 
ном паровозе 705—30 не 
допуская ни одной задерж­
ки ни на одной детали.

Мартюконо, Спасенкова, 
Полунина, Левошевв, Оси­
пово. Соколово. О репь- 
ево, Жидкова О., Аниси­
мово, Роздухово, Бзку- 
дино. Сдерихино, Смирно­
ве, Дмитриево.

В сентябре мгсяге К32 года| Надо дирекции завода гбгатить

* Инженер Золотов не еде-1 трещина еще больше не, 
лал соответствующих выво- была до заварки. Тогда ре

дирекцией дороги < ыло дано за* 
дал не оборудовать 5 п ро возов 
«топл нем будки машиниста по 
предписанию Ростовцева. От- 
KtTcTarHHOi ть за проведение 
предложения была поручена 
тов. Павленко

<<Но воз и и не там» несмотря 
на ряд срок в ла а пых т Пав 
пенно, предложение не выпол­
няется.

С рьезное внимания иа проведе­
ние в жизнь првэложеняя Ростов 
цева в феврале месяц», так как 
нас упает весеннее вр мя и исп 4- 
т.нне нельзя будет производи ь.

А за волокиту рабочего изо­
бр тевия нужно кое, кого притя­
нуть к ответственности.

В-в.

Закрепляемся до конца 2-й пятилетки
Мы, сторожевая охрана 

ВРЗ, бригада Иванов) Р. 
принимаем вызов бригады 
Коновалова И и берем 
на себя обязательство тща­
тельно охранять имущество 
завода и зорко смотреть за

пропусками и закрепляемся 
на заводе до конца второй 
пятилетки и вызываем смену 
Галкина последовать на* 
шему примеру.

ИВАНОВ, ГОЛУБЕВ, 
НЕЛЕРОВ, ЩЕКОТОВ.

ЖЕИЩ4НЫ РАБОТНИЦЫ БУДУТ ДРАТЬСЯ В ПЕРВЫХ 
ШьРЕНГАХ УДАРЕИ.ТОВ ВТОРОЙ БЯГИЛЕТКИ.

Мы, женщины-ударницы 
Вологодского ремонтного за­
вода, вступая во вторую 
пятилетку, пятилетку по­
строения бесклассового со­
циалистического общества, 
обязуемся высоко держать 
почетное звание женщины 
ударницы производства и 
берем на себя ряд конкрет 
пых самообязательств.

1. Драться за 100 - проц, 
выполнение промфинплана 
'В 1933 году.

2. Повести большевист- 
ск}Ю борьбу за выполнение 
качественных показателей, 
поднятие производитель 
иости труда и снижение 
себестоимости.

3. Ставим задачей перед 
каждой женщиной изучить 
технику производства, овла­
деть техникой порученного 
дела, для чего каждая жен­
щина обязана посещать 
кружки те»учебы.

4. Доб1Ться К 0-проц. ох­
вата женщин-ргбит ниц со­
циалистическим соревнова­
нием и ударничеством.

5. Да ты а за железную 
трудоьую дисциплину с.еди 
женщин на щ оизводстье, не 
делать ни одного прогула и 
опоздания.

6.11овседневно заниматься 
ПОВЬШггием марксистски-

ленинского воспитания, все следующих товарищей: Кур* 
женщины обязаны учиться в батову и из домашних хозя-
одной из фэрм партийного ек Бзгданову, Кокину, Ссс 
пплг DAifiAuua ' uuuu kuu/vnainDU U9 UU1просвещения.

7. Закрепляемся на про­
изводстве до конца второй 
пятилетки.

8. Принимаем шефство 
над свинарниками приго­
родного хозяйства и обя­
зуемся повседневным кон­
тролем и помощью поста­
вить дело свинооткорма на 
должную высоту, для чего 
прикрепляем к свинарнику 
персонально работниц еле 
дук ших товарищей; Ю ь- 
ееу, Воробьеву, Бусорину, 
Р<оунову и Спа-енкову.

9. Прикрепляем бригаду 
для конт| ел я и помощи к

нину, Виноградову, на них
же возлагаем обязанность 
контроля за уходом скота 
на ферме Рубцево.

10. Обращаемся ко всем 
женщинам делегаткам и до­
машним хозяйкам принять 
активное участие в борьбе 
за успешное выполнение 
промфинплана, на бчрьбуза 
укрепление трудовой дис­
циплины на производстве, 
на борьбу за охрану соци­
алистической собственности.

Работницы ВРЗ:
Ганичева, Шабалина, Мед­
ведева, Воросьева, Мартю-

пригородному хозяйству на кова, Спасенкова, Смирно­
ве ю посевную кампанию ва и др.

Кто же заплатит за работу?

дов из уроков декабря, по- 
прежнему допускает непро­
стительные ошибки. На па­
ровозе серии 0—1928 при 
описи паровоза обнаружена 
продольная трещина по все­
му цилиндру, инспекция ре­
шила сменить негодный ци­
линдр новым, но тут вме­
шался Золотов и отдал рас­
поряжение проварить ци­
линдр автогеном по всей 
трещине. Мастер Ванаке за­
верил Золотова, что завар­
ка будет прочна. После прес­
са цилиндра получилась 
течь, тогда свищи заделали 
шурупами и цилиндр выдер­
жал пресс. Расточили ру­
башку, сделали наделку на 
зерсало шибера и паровоз 
отправили в обкатку.

Пустили в цилиндр пар, 
заварка по трещине не вы­
держала и дала парение, но 
паровоз все же сгоняли в 
обкатку. После обкатки при 
осмотре оказалась та же

была до заварки. Тогда pi
шили цилиндр отвалить lg 
выбросить, а взамен его по« 
ставить новый.

Опрашивается: кому нужЯ 
ны такие эксперименты?ДзЦ 
нег ухлопали столько, сколь^ 
ко стоит новый цилиндр tv 
под конец все бросили. Ма­
жет Зэлотов опять скажет 
«допущен технический риск»! 
но ведь надо голову иметь? 
на плечах, чтобы не доду|| 
маться, что продольная тре0 
щина цилиндра при нарке 
запрессованной рубвшксШ 
будет разрывать цилинд& 
по трещине и заварка не № 
состоянии выдержать.Ванаки» 
как спец, должен был знатЦ 
и при том же ведь это нЦ 
первый случай на заводе. I

Паровоз выбит из граф® 
ка ремонта, затрачены среЖ 
ства. Нужно виновником 
сногсшибательного р и с к Я 
привлечь к ответственное!»

Ф. ХОРОШИЙ.

ПИСЬМА ИЗ ЦЕХОВ

КАЧЕСТВО СВАРКИ НИЗКО,
Администрация мер не принимает,-'
На паровоз- Ns 4310 электро- 

сгарочным ч ехпм прои водилась 
наварка кон чов жаровых труб 
га ов й сваркой. Сва иники часто 
наплевательски относятся к каче­
ству заварки, часто на пресс; тру­
бы д ют течь.

Послед ий случай из рук вы 
>одит, жаровая труба после за

варки при раздач; конца отвал 
лась совсем, так как оказала 
совершенно непроверенной.

Виновника плохо сварки най 
ве удалось: П тр кивает иа И| 
на, » ван на Петра .

Надо тов Ваиагсу обрати 
сеч ьезное внимание иа качест 
снарки. ШИ Ши В, 4

УСТРАНИ1Ь В КУЗНИЦЕ ТЕЧ 
ВОДОПРОВОДНЫХ ТРУБ.

живут и рабэтают как зачцыИ 
острове, и взывает о помоЯ 
и править тоучы или же сдичЯ 
лодку для переправы. Ны

Администрация кузнечною uf? 
ап дело касае ся взг, в срочЯ 
порядке нужно исправить тр.|

В кузнечном ц хе ВРЗ у боль­
шой на ревател >' ой . ечи Ns 1 по 
счавлен бак для калки штамп, 
бойков и нак вален. Пропущен­
ные в канализацию трубы из это- 

о ба а прорж авели и п лопались, 
отчею ве ь \ гол от пресса ножниц 
и до болтодельнэгэ станка Аякса 
стоят в воде.

В декабре месяце 1932 г. ла получать зарплату на
12 человек ргбочих из ферму Рубцово, последняя 
строительного цеха рабо-I отослала в правление ТПО 
тали на ферме Рубиово на ВРЗ, а ТПО дало окон-

12 человек рабочих

тали на ферме Рубиово на
постройке крольчатника в 
течение 15 дней. Работа 
закончена и рабочие дол­
жны получить зарплату, но
тут начинается 
локи та. Прораб

полная во- 
выплачи-

вать отказался, мотивируя 
т»м, что у него нет заказа. 
Организация ЕРЗ направь*

нательное разрешение воп­
роса: «получайте с того, кто 
вас посылал на работу».

Обращаемся за содейст­
вием в «Тяговик». Пусть 
завком пробьет брешь без­
душного бюрократизма к 
нуждам рабочих.

А ПЕТУХОВ.

Стано аники га йко.- елочного Вен-. 
Сана, и билтоделачно. о станков

так как вам было с епано не 
! но зявлеиие. Станочники ж.уч

А. КУЛИК01

По следам заметок. / 
еопубликованной за риал и вынесло peniei | 
«Зарвавшемуся цех- дать Погодичеву в wrote.

По неопубликованной за
метке «Зарвавшемуся цех-
кому нужно положить ко 
ней» бюро ячейки ремонт­
ного цеха разобрало мате-

и оживить работу в m

01в. редактор всЛГАИ!
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